apda PRO-GE

N B scne DIE PRODUKTIONSGEWERKSCHAFT

Forderungsprogramm
Elektro- und Elektronikindustrie 2026

1. Erhdhung der Mindestldhne bzw. Mindestgehalter unter besonderer
Bericksichtigung der BezieherInnen niedriger Einkommen

2. Erhdéhung der Ist-Léhne bzw. Ist-Gehalter unter besonderer
Bericksichtigung der BezieherInnen niedriger Einkommen

3. Erhéhung der im Kollektivvertrag angefuhrten Zulagen und
Aufwandsentschadigungen im AusmaB der Erhéhung der
Mindestl6hne/gehalter bzw. im Ausmal der Ist-Lohne/Gehalter.
Erhéhung der Schichtzulage fir die 2. Schicht auf € 1,50 und fur die 3.
Schicht sowie der Nachtarbeitszulage auf € 5,00

4. Erhéhung des Lehrlingseinkommens

5. Rahmenrechtliche Verbesserungen:

a. Leichtere Erreichbarkeit der 6. Urlaubswoche

b. Erhdéhung des Leistungsvolumens auf 0,5 %

c. Zusatzliche Pflegefreistellung fur Eltern von Kindern mit
Behinderung

d. Uberarbeitung und Erweiterung der Bildungsfreistellung

6. Geltungstermin: 1. Mai 2026, Laufzeit 12 Monate



